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DEPENDENCIA: OFICIALIA MAYOR

SECCION: COORDINACION DE CONTROL Y
PROCEDIMIENTOS AOMINISTRATIVOS

OFICIO: 1109/CCPA-OM-2022

ASUNTO: RESPUESTA A SDLICITUD DE
INFORMACION

Chihuahua, Chih., 327 de septiembre de 2022

LIC. CARMEN YAZMIN HIDALGO POSADA
COORDINADORA DE TRANSPARENCIA, GOBIERNO ABIERTO Y ARCHIVO
PRESENTE. -

Con relacién a su atento oficio CTGA/DAI/548/2022 relativo a 13 solicitud de informacion folio 080146122000564, en
{3 que se solicita lo siguiente:

DEISonal 0a0o 0 Leyapor Ca0s mes desae agosio 2027 hasta agosto 2022, getallando:

OL105 J3atos para 13ciitar su locslizacon:
VIOImbre, puesta, SUelon, Compensaciones y bonos rechs ae mgreso 1echa ae beys MOTIv 0 DF LA B4/A (por
rEnUncra o aespida)” (5iC)

Me permito enviar la informacién relativa a las atribuciones de esta Oficialia Mayor, mediante el oficio nGmero
1847/SRL/0OM-2022 signado por el titular de la Subdireccién de Recursos Humanos de Oficialia Mayor.

Lo anterior;, a reserva de que se considere por parte del drea a su cargo realizar algin trdmite correspondiente conforme
lo establecido al articulo 38 fraccién IX de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién PUblica del Estado de
Chihuahua.

La informacion se proporciona en cumplimiento a lo establecido en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Pdblica del Estado de Chihuahua, articulo 33 fracciones Vily Xy articulo 57 fraccién VIl del Reglamento de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica del Municipio de Chihuahua.

Agradeciendo de antemano sus atenciones, me reitero a sus érdenes.

ATENT NTE

: \‘& KMEN PIEDRA ROMERO

A

/
MCPR/CRL/ALDL

“2022, Afio del Centenario de la llegada de la Comunidad Menonita a Chihuahua”

Oficialia Mayor

C. Victoria Esq. Av. Independencia. Edificio del Real. Octavo Piso Col. Centro C.P 31000 Chihuahua, Chih.
Conmutador 072 Ext. 6351 (614)200 48 OC | municipiochihuahua.gob.mx



Chihuahua
capital de trabajo

y resultados
nzmam!’rzmammmzznj

DEPENDENCIA: OFICIALIA MAYOR

SECCION: SUBDIRECCION DERECURSOS HUMANOS
ASUNTO: RESPUESTA TRANSPARENCIA

FECHA: 26 SEPTIEMBRE DEL 2022

NO. DE OFICIO: 1847/SRL/OM-2022

LIC. CARMEN RODRIGUEZ LUGO
COORDINACION DE CONTROLY
PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS

Con relacién a su oficio No.1074/CCPA-OM de fecha 19 de septiembre de 2022 del presente
afio, en el cual remite al folio 080146122000564, signado por la coordinacién de
transparencia Municipal adscrita al Despacho del presidente Municipal del H.
Ayuntamiento, donde solicita:

Personal dado de baja por cada mes desde agosto 2021 hasta agosto 2022

Otros datos para facilitar su localizacion:

Nombre '

Puesto

Sueldo, compensacién y bonos

Fecha de ingreso

Fecha de baja

MOTIVO DE LA BAJA (por renuncia o despido)

De la anterior me permito dar respuesta a las atribuciones y funciones de esta
Subdireccion de Recursos Humanos de Oficialia Mayor:

Se adjunta informacion solicitada, de forma electronica en archivo de Excel, con el total de
bajas que comprenden el periodo agosto 2021 a agosto 2022.

Sin otro particular de momento.

Atentam\ente:

Lic{ Luis Enrique §a tos Balderrama
Subdirector de/Recyrsos Humanos
Oficialia Mayo B % R
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